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CADANGAN KRITERIA KENAIKAN PANGKAT PROFESOR GRED KHAS C VK7
KOMPONEN PENGAJARAN & PEMBELAJARAN (P&P)

Kriteria Minimum

Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan,
Pergigian, Farmasi &

FSK (Klinikal)

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E1:
Pengajaran

Pengalaman dalam mengendalikan
kursus

 Mengendalikan 2 kursus berbeza, sekurang-kurangnya 1 kursus
siswazah (kecuali program yang terhad penawarannya)

 Purata SPPK 3.5 untuk 4 semester yang terbaik atau penilaian rakan
kesepakaran

 Melengkapkan fail kursus dalam jangka masa yang ditetapkan
 Muat naik maklumat kursus dan bahan pengajaran dalam sistem e-

Pembelajaran

 Mengendalikan sekurang-kurangnya 1
kursus

 Purata SPPK 3.5 untuk 4 semester yang
terbaik atau penilaian rakan kesepakaran

 Melengkapkan fail kursus dalam jangka
masa yang ditetapkan

 Muat naik maklumat kursus dan bahan
pengajaran dalam sistem e-Pembelajaran

E2:
Penyeliaan

Menyelia pelajar siswazah
(Penyelia Utama/ Bersama) &
prasiswazah termasuk penyeliaan
latihan industri - K

 Telah menghasilkan 2 Pelajar PhD dan 2
Sarjana lulus dan tamat pengajian ; DAN

 Sedang menyelia 2 pelajar PhD ; DAN
 3 pelajar prasiswazah kecuali Fakulti /

Institut / Pusat yang tidak menawarkan
program prasiswazah

 Telah
menghasilkan 1
Pelajar PhD ATAU
2 Sarjana
Kepakaran / 1 sub
Specialization; DAN
 Sedang menyelia 1

pelajar PhD / 2
Sarjana Kepakaran
/ 1 sub
Specialization
 3 pelajar

prasiswazah
kecuali Fakulti /
Institut / Pusat yang
tidak menawarkan
program
prasiswazah

 Telah menghasilkan 3 pelajar PhD dan 3
Sarjana lulus dan tamat pengajian; DAN

 Sedang menyelia 4 pelajar PhD ;
 Dilantik sebagai Penyelia Utama PhD ;

DAN
 Hasilan penyeliaan diterbitkan dalam jurnal

berimpak ; DAN
 Telah menghasilkan 1 Pelajar PhD dalam

tempoh masa yang ditetapkan Graduate On
Time (GOT) ; ATAU

 Pengiktirafan hasilan penyeliaan (tesis
cemerlang, anugerah kertas terbaik dan
sebagainya)

LAMPIRAN A
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Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan,
Pergigian, Farmasi

& FSK (Klinikal)

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E3:
Kepimpinan

Pengiktirafan kepakaran yang
diberikan oleh rakan kesepakaran
(peer group) di dalam dan luar
negara

 Terlibat dalam JK Peningkatan Kualiti P&P (semakan kurikulum, bengkel atau seminar pengajaran dan
pembelajaran, ISO, MQA atau akreditasi badan profesional) ; DAN

 Mendapat pengiktirafan kepimpinan P&P dari institusi luar (pemeriksa luar siswazah atau penilai program dari
institusi luar)

E4:
Inovasi &
Pembangunan
Kurikulum

Usaha dalam penghasilan inovasi
dan pembangunan kurikulum
(termasuk inovasi berasaskan
keterlibatan industri & komuniti
dalam kurikulum dan kokurikulum -
K)

Membangunkan modul/ kursus/ kaedah pengajaran baru yang berinovatif dan digunapakai di peringkat Fakulti/ Pusat,
termasuk kursus yang dibangunkan bersama dengan industri/NGO/agensi kerajaan

E5:
Keterlibatan dalam
pembangunan
P&P

Menjalani sangkutan akademik
dengan industri / NGO/ agensi
kerajaan untuk meningkatkan
kualiti kurikulum & kokurikulum dan
usaha pengajaran kursus dan
program untuk industri – K

-tiada-

E6:
Penyelidikan &
Persidangan
dalam P&P

Usaha dan penglibatan dalam
penyelidikan dan persidangan P&P -tiada-

E7:
Pembangunan
Pelajar

Usaha yang membawa kepada
peningkatan terhadap kualiti
pengetahuan, kemahiran dan
sahsiah pelajar

 Menjadi penasihat kepada persatuan/ kelab/ kumpulan/ projek
pelajar yang berdaftar di peringkat Universiti ; DAN

 Memenuhi sekurang-kurangnya 2 daripada berikut :
(a) Menjadi mentor/ penasihat akademik/ penceramah program

pelajar yang berkesan ;
(b) Penyelia dalam Kontrak Pembelajaran (Learning Contract)
(c) Terlibat dalam program pembangunan keusahawan pelajar
(d) Inisiatif keterlibatan dalam industri / komuniti

Inovasi & Keusahawanan
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Kriteria Kecemerlangan

Item Glosari
Fakulti / Pusat

Sains Sains Sosial & Kemanusiaan Perubatan, Pergigian, Farmasi & FSK
(Klinikal)

E1:
Pengajaran

Pengalaman dalam mengendalikan
kursus

 Memenangi Anugerah Kualiti Pengajaran / Inovasi ATAU
Purata penilaian pelajar melalui SPPK mencapai skor 4.5 untuk 4 semester ; DAN

 Membangunkan kandungan e-Pembelajaran

E2:
Penyeliaan

Menyelia pelajar siswazah
(Penyelia Utama/ Bersama) &
prasiswazah termasuk penyeliaan
latihan industri - K

 Dilantik sebagai Penyelia Utama PhD ; DAN
 Hasilan penyeliaan diterbitkan dalam jurnal berimpak ; DAN
 Telah menghasilkan 1 Pelajar PhD dalam tempoh masa yang ditetapkan Graduate On Time (GOT) ; ATAU
 Pengiktirafan hasilan penyeliaan (tesis cemerlang, anugerah kertas terbaik dan sebagainya)

E3:
Kepimpinan

Pengiktirafan kepakaran yang
diberikan oleh rakan kesepakaran
(peer group) di dalam dan luar
negara

 Mempengerusikan JK Penilaian Program/ Semakan Kurikulum Peringkat Universiti ; DAN
 AJK Penilaian Program / Semakan Kurikulum di Peringkat Kebangsaan ; DAN
 Dilantik oleh Universiti luar negara sebagai Pemeriksa Luar / Penilai Program ; ATAU
 Membangunkan kurikulum / program bagi Institusi lain

E4:
Inovasi &
Pembangunan
Kurikulum

Usaha dalam penghasilan inovasi
dan pembangunan kurikulum
(termasuk inovasi berasaskan
keterlibatan industri & komuniti
dalam kurikulum dan kokurikulum -
K)

 Membangunkan modul/ kursus/ kaedah pengajaran baru yang berinovatif dan digunapakai di peringkat Fakulti/ Pusat ,
termasuk kursus yang dibangunkan bersama dengan industri/NGO/agensi kerajaan ; DAN

 Membangunkan kursus berkredit yang melibatkan komuniti & industri ; DAN
 Menerbit buku teks / modul / bahan pengajaran / buku yang berkaitan dengan P&P

E5:
Keterlibatan dalam
pembangunan
P&P

Komitmen dalam menjalinkan
kolaborasi dan sangkutan
akademik dengan industri / NGO/
agensi kerajaan untuk
meningkatkan kualiti kurikulum &
kokurikulum dan usaha pengajaran
kursus dan program untuk industri
– K

 Menyelaras dan melaksanakan pemeteraian MoU/MoA program kerjasama dengan industri / NGO/ agensi kerajaan
yang berkaitan dengan P&P; DAN

 Menjalani sangkutan akademik di industri / NGO/ agensi kerajaan ; ATAU
 Mendapatkan dana atau penjanaan dana dari industri / NGO/ agensi kerajaan untuk aktiviti Pembangunan P&P



KOMPONEN PENGAJARAN & PEMBELAJARAN (P&P) 2012

4

Item Glosari
Fakulti / Pusat

Sains Sains Sosial & Kemanusiaan Perubatan, Pergigian, Farmasi & FSK
(Klinikal)

E6:
Penyelidikan &
Persidangan
dalam P&P

Usaha dan penglibatan dalam
penyelidikan dan persidangan P&P

 Mengetuai projek Penyelidikan yang berkaitan dengan P&P ; DAN
 Mengetuai persidangan/ forum/ bengkel/ seminar yang berkaitan dengan P&P ; DAN
 Dijemput sebagai pembentang / penceramah dalam seminar yang berkaitan dengan P&P

E7:
Pembangunan
Pelajar

Usaha yang membawa kepada
peningkatan terhadap kualiti
pengetahuan, kemahiran dan
sahsiah pelajar

 Membimbing pelajar menyertai pertandingan di peringkat kebangsaan/ antarabangsa ; DAN
 Membimbing pelajar menyertai program mobiliti (inbound & outbound) ; ATAU
 Mendapatkan dana/ penajaan/ penglibatan korporat/ persatuan profesional untuk aktiviti pembangunan pelajar
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CADANGAN KRITERIA KENAIKAN PANGKAT PROFESOR MADYA GRED 54
KOMPONEN PENGAJARAN & PEMBELAJARAN (P&P)

Kriteria Minimum

Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan, Pergigian
& FSK

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E1:
Pengajaran

Pengalaman dalam mengendalikan
kursus

 Mengendalikan 2 kursus berbeza untuk 6 semester
 Purata SPPP 3.5 untuk 4 semester yang terbaik atau penilaian rakan

kesepakaran
 Melengkapkan fail kursus dalam jangka masa yang ditetapkan
 Muat naik maklumat kursus dan bahan pengajaran dalam sistem e-

Pembelajaran

 Mengendalikan sekurang-kurangnya 1
kursus

 Purata SPPP 3.5 untuk 4 semester yang
terbaik atau penilaian rakan kesepakaran

 Melengkapkan fail kursus dalam jangka
masa yang ditetapkan

 Muat naik maklumat kursus dan bahan
pengajaran dalam sistem e-Pembelajaran

E2:
Penyeliaan

Menyelia pelajar siswazah
(Penyelia Utama/ Bersama) &
prasiswazah termasuk penyeliaan
latihan industri - K

 Telah menghasilkan 1 Pelajar PhD dan 1
Sarjana lulus dan tamat pengajian ; DAN

 Sedang menyelia 1 pelajar PhD ; DAN
 3 pelajar prasiswazah kecuali Fakulti /

Institut / Pusat yang tidak menawarkan
program prasiswazah

 Telah
menghasilkan 1
Pelajar PhD ATAU
2 Sarjana
Kepakaran / 1 sub
Specialization; DAN
 Sedang menyelia 1

pelajar PhD / 2
Sarjana Kepakaran
/ 1 sub
Specialization
 3 pelajar

prasiswazah
kecuali Fakulti /
Institut / Pusat yang
tidak menawarkan
program
prasiswazah

 Telah menghasilkan 2 pelajar PhD dan 2
Sarjana lulus dan tamat pengajian; DAN

 Sedang menyelia 2 pelajar PhD ;
 Dilantik sebagai Penyelia Utama PhD ;

DAN
 Hasilan penyeliaan diterbitkan dalam jurnal

berimpak ; DAN
 Telah menghasilkan 1 Pelajar PhD dalam

tempoh masa yang ditetapkan Graduate On
Time (GOT) ; ATAU

 Pengiktirafan hasilan penyeliaan (tesis
cemerlang, anugerah kertas terbaik dan
sebagainya)
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Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan, Pergigian
& FSK

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E3:
Kepimpinan

Pengiktirafan kepakaran yang
diberikan oleh rakan kesepakaran
(peer group) di dalam dan luar
negara

 Terlibat dalam JK Peningkatan Kualiti P&P (semakan kurikulum, bengkel atau seminar pengajaran dan
pembelajaran, ISO, MQA atau akreditasi badan profesional) ; DAN

 Mendapat pengiktirafan kepimpinan P&P dari institusi luar (pemeriksa luar siswazah atau penilai program dari
institusi luar)

E4:
Inovasi &
Pembangunan
Kurikulum

Usaha dalam penghasilan inovasi
dan pembangunan kurikulum
(termasuk inovasi berasaskan
keterlibatan industri & komuniti
dalam kurikulum dan kokurikulum -
K)

Membangunkan modul/ kursus/ kaedah pengajaran baru yang berinovatif dan digunapakai di peringkat Fakulti/ Pusat,
termasuk kursus yang dibangunkan bersama dengan industri/NGO/agensi kerajaan

E5:
Keterlibatan dalam
pembangunan
P&P

Menjalani sangkutan akademik
dengan industri / NGO/ agensi
kerajaan untuk meningkatkan
kualiti kurikulum & kokurikulum dan
usaha pengajaran kursus dan
program untuk industri – K

-tiada-

E6:
Penyelidikan &
Persidangan
dalam P&P

Usaha dan penglibatan dalam
penyelidikan dan persidangan P&P -tiada-

E7:
Pembangunan
Pelajar

Usaha yang membawa kepada
peningkatan terhadap kualiti
pengetahuan, kemahiran dan
sahsiah pelajar

 Menjadi penasihat kepada persatuan/ kelab/ kumpulan/ projek pelajar
yang berdaftar di peringkat Universiti
 Memenuhi sekurang-kurangnya 2 daripada berikut :

(a) Menjadi mentor/ penasihat akademik/ penceramah program pelajar
yang berkesan

(b) Penyelia dalam Kontrak Pembelajaran (Learning Contract)
(c) Terlibat dalam program pembangunan keusahawan pelajar

Inovasi & Keusahawanan
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Kriteria Kecemerlangan

Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan, Pergigian
& FSK

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E1:
Pengajaran

Pengalaman dalam mengendalikan
kursus

 Memenangi Anugerah Kualiti Pengajaran / Inovasi  ATAU
Purata penilaian pelajar melalui SPPK mencapai skor 4.5 untuk 4 semester ; DAN

 Membangunkan kandungan e-Pembelajaran

E2:
Penyeliaan

Menyelia pelajar siswazah
(Penyelia Utama/ Bersama) &
prasiswazah termasuk penyeliaan
latihan industri - K

 Dilantik sebagai Penyelia Utama Bersama / PhD; DAN
 Hasilan penyeliaan diterbitkan dalam jurnal berimpak ; DAN
 Telah menghasilkan 1 Pelajar PhD dalam tempoh masa yang ditetapkan Graduate On Time (GOT) ; ATAU
 Pengiktirafan hasilan penyeliaan (tesis cemerlang, anugerah kertas terbaik dan sebagainya)

E3:
Kepimpinan

Pengiktirafan kepakaran yang
diberikan oleh rakan kesepakaran
(peer group) di dalam dan luar
negara

 Mempengerusikan JK Penilaian Program/ Semakan Kurikulum Peringkat Universiti ; DAN
 AJK Penilaian Program / Semakan Kurikulum di Peringkat Kebangsaan ; DAN
 Dilantik oleh Universiti luar negara sebagai Pemeriksa Luar / Penilai Program  ; ATAU
 Membangunkan kurikulum / program bagi Institusi lain

E4:
Inovasi &
Pembangunan
Kurikulum

Usaha dalam penghasilan inovasi
dan pembangunan kurikulum
(termasuk inovasi berasaskan
keterlibatan industri & komuniti
dalam kurikulum dan kokurikulum -
K)

 Membangunkan modul/ kursus/ kaedah pengajaran baru yang berinovatif dan digunapakai di peringkat Fakulti/ Pusat ,
termasuk kursus yang dibangunkan bersama dengan industri/NGO/agensi kerajaan ; DAN

 Membangunkan kursus berkredit yang melibatkan komuniti & industri ; DAN
 Menerbit buku teks / modul / bahan pengajaran / buku yang berkaitan dengan P&P

E5:
Keterlibatan dalam
pembangunan
P&P

Komitmen dalam menjalinkan
kolaborasi dan sangkutan
akademik dengan industri / NGO/
agensi kerajaan untuk
meningkatkan kualiti kurikulum &
kokurikulum dan usaha pengajaran
kursus dan program untuk industri
– K

 Menyelaras dan melaksanakan pemeteraian MoU/MoA program kerjasama dengan industri / NGO/ agensi kerajaan
yang berkaitan dengan P&P; DAN

 Menjalani sangkutan akademik di industri / NGO/ agensi kerajaan ; ATAU
 Mendapatkan dana atau penjanaan dana dari industri / NGO/ agensi kerajaan untuk aktiviti Pembangunan P&P
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Item Glosari
Fakulti / Pusat Institut

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan

Perubatan, Pergigian
& FSK

Sains Sains Sosial &
Kemanusiaan dan

Multi Disiplin

E6:
Penyelidikan &
Persidangan
dalam P&P

Usaha dan penglibatan dalam
penyelidikan dan persidangan P&P

 Mengetuai projek Penyelidikan yang berkaitan dengan P&P ; DAN
 Mengetuai persidangan/ forum/ bengkel/ seminar yang berkaitan dengan P&P ; DAN
 Dijemput sebagai pembentang / penceramah dalam seminar yang berkaitan dengan P&P

E7:
Pembangunan
Pelajar

Usaha yang membawa kepada
peningkatan terhadap kualiti
pengetahuan, kemahiran dan
sahsiah pelajar

 Membimbing pelajar menyertai pertandingan di peringkat kebangsaan/ antarabangsa ; DAN
 Membimbing pelajar menyertai program mobiliti (inbound & outbound) ; ATAU
 Mendapatkan dana/ penajaan/ penglibatan korporat/ persatuan profesional untuk aktiviti pembangunan pelajar


